SPITALUL ORASENESC INEU
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Nr.1950/23.02.2023
ANUNT

Spitalul Ordgenesc Ineu, judetul Arad,cu sediul in Orag Ineu, str. Republicii, nr. 2, jud. Arad
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatii, a unui numar de
1 (unu) post contractual de executie, vacant, de portar.

1. Nivelul postului — executie;

2. Denumirea postului — portar , post vacant, pe perioada nedeterminata, norma intreags;
3. Scopul principal al postului — Pazi;

4. Numir de posturi: | post.

Art. 15. — Poate ocupa un post vacant sau lemporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificérile si completirile
ulterioare, $i cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile $i completérile ulterioare:

e a) are cetiitenia romani sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Cermei European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei
Elvetiene;

e b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

e ¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
mungcii, republicatii, cu modificirile si completarile ulterioare;

e d) are o stare de siniitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e ¢)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e 1) nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii
nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiiptuirii justitici, infractiuni savérsite cu intentie care ar
face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e g)nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisid exercitarca dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de
care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de
sigurantd a interzicerii ocupiirii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

e h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,



de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale sunt:

o studii generale , cu Diploma de absolvire;
o disponibilitate pentru program flexibil;
e disponibilitate de a lucra in ture si ore de noapte ;
disponibilitatea de a lucra simbita, duminica si sérbiitori legale;
o abilitati, calitéiti si aptitudini necesare: munci in echipd, organizare, comunicare;
e vechime in munci minim 5 ani.
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Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

e 10 martie 2023, in intervalul orar -15 %: termenul limiti de depunere a dosarelor;
e 21 martiec 2023, ora 10.00: proba scrisa;
e 28 martie 2023, ora 10.00: proba interviu.

Art. 34. — In vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de
10 zile lucritoare de la data afisirii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv de 5
zile lucriitoare pentru ocuparea unui post temporar vacant.

Art. 35. — (1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmiitoarcle documente:

e a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

e b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesté identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

e c¢)copia certificatului de césdtlorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupi caz;

e d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializiiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e ¢) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparca
postului;

o f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



o g) adeverinti medicald care sd ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati de cétre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitiitile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului;

e h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

e i) curriculum vitae, model comun European;

e j) aviz psihologic.

Dosarele de concurs se depun la Spitalul Ordagenesc Ineu, str. Republicii,nr.2,jud Arad,
departamentul RUNOS, tel: 0257/511221 interior 105.

Termenul de depunere a dosarelor ( 10 zile lucritoare de la afisare) : 10.03.2023 ora
15:00, la sediul institutiei.

Bibliografie portar.
Prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare-Norme privind securitatea si sanatatea in munca specific postului;

e Prevederile Legii nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Prevederile Legii nr.333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanclor , sectiunea V1, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Legea 53/2003 Codul Muncii cu modificarile ulterioare.

0 Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru confirmarea acestora, relafii
suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si conginutul dosarului de
concurs, vor fi puse la dispozitie, in zilele lucrdtoare, pe site-ul institutiei : www.spital-ineu.ro
si/sau la sediul institutici angajatoare: Spitalul Orasenesc Ineu, str. Republicii, nr. 2, judetul
Arad, telefon: 0257/511221 e-mail: spitalineu@yahoo.ro

Documente atasate
1. Anunt

2. Calendar
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CALENDARUL CONCURSULUI
Concursul se va desfisura la sediul Spitalului Orasenesc Ineu, str. Republicii, nr 2, jud Arad:

Nr.crt. | Etapa de concurs Data/ Perioada Observatii
1. | Depunerea dosarelor 27.02.2023 —10.03.2023 | La secretariatul
unitétii in
intervalul orar
1( )()()_ | 5()0
2. | Selectia dosarclor 20.03.2023
Afigarea rezultatelor in urma selectiei 20.03.2023, pani la ora | Pagina WEB/
dosarelor 1 9% avizierul unitatii
Depunere contestatii Pini la data de La sediul unititii
20.03.2023, ora 14
Afigarea rezultatelor in urma contestatiilor | 20.03.2023, ora 16% Pagina WEB/
depuse la ctapa de selectie a dosarelor _ avizierul unitdii
3. | Proba scrisi 21.03.2023, ora 10% La sediul unitatii |
Afigarea rezultatelor la proba scrisi 21.03.2023, ora 13% Pagina WEB/
avizierul unitatii
Depunerea contestatiilor in urma 21.03.2023, intre orele | La sediul unitaii
rezultatelor probei scrise 13%0.14%
Afigarea rezultatelor In urma contestatiilor | 23.03.2023, ora 14%° Pagina WEB/
depuse la proba scrisi avizierul unitafii
4. | Proba de interviu 28.03.2023, ora 10" La sediul unitiii
Aligarea rezultatelor la proba de interviu | 28.03.2023, pani la ora | Pagina WEB/
13% | avizierul unitatii
Depunerea contestatiilor in urma 28.03.2023,pind la ora | La sediul unitagii
rezultatelor probei de interviu 4%
Afigarea rezultatelor in urma contestatiilor | 28.03.2023, ora 15% Pagina WEB/
depuse la proba de interviu avizierul unitatii |
5. | Afisarea rezultatelor finale 28.03.2023, ora 15% Pagina WEB/

avizierul unititii

Dosarele de concurs se vor depune la birou RUNOS.
Pentru informatii suplimentare puteti sa ne contactati la telefon 0257/511221,
INTERIOR 105.

Presedinte comisic concurs,

Secretar comisic concurs,

v



