SPITALUL ORASENESC INEU
Str. Republicii nr. 2, Ineu, Jud. Arad
—— Tel. 0257/511221, Fax 0257/511228
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ANUNT

Spitalul Orasenesc Ineu, cu sediul in Ineu, str.Republicii nr.2, Jud.Arad, organizeaza
in data de 04.06.2019 ora 09,00 concurs conform, HG 286/2011 si HG 1027/Noiembrie
2014 pentru urmatorul post contractual vacant:

-un post de asistent medical generalist grad principal gradatia 5 contractual vacant -
Compartimentul Managementul Calitatii;

Concursul constd in proba scrisd care va avea loc in data de 04.06.2019 ora 09,00 si
proba practicd in data de 04.06.2019 ora 14.00 la sediul Spitalului Or#senesc Ineu.

Conditii de participare:
1.Conditii generale:

- pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasc3 conditiile previzute la
art.3 din HGR 286/2011.

2. Conditii specifice:

- asistent medical generalist grad principal — diploma de absolvire scoald postliceald sau
echivalent in domeniu;

- diploma de bacalaureat;

- certificat de exercitare a profesiei/adeverint3;

- autorizatie liberd practica vizati la zi;

- cunostinte operare PC;

-vechime in specialitate minim 5 ani;

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI
- In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului la sediul unitatii candidatii depun la Serviciul RUNOS al unitatii dosarul de
inscriere. Ultima zi de inscriere este data de 27.05.2019 inclusiv, ora 09,00.

In data de 31.05.2019 ora 09.00, comisia de concurs, studiaza dosarele depuse si
stabileste pentru fiecare rezultatul prin Inscrierea mentiunii « Admis » sau « Respins » .
Concursul este continuat de cétre candidatii care au fost declarati admisi ca urmarea a
evaluarii dosarelor si ca urmarea a declararii admise in urma solutiondrii contestatiei
privind analiza dosarelor daca este cazul.

Concursul consta dintr-o proba scrisa si o proba practica .

Proba scrisa va avea loc in data 04.06.2019 pentru urmatorul post contractual vacant:

-un post de asistent medical generalist grad principal gradatia 5 contractual vacant -
Compartimentul Managementul Calitatii;

consta in rezolvarea unui test grila, in prezenta comisiei de concurs. Fiecare proba a
concursului va fi notata cu note de la 1 la 10 de cdtre fiecare membru al comisiei de
concurs.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sa obtina la fiecare proba cel putin
nota 5.



Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei practice. Probele se
sustin in limba romana.

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe postul vacant scos la concurs se va face in
ordinca mediei generale, determinata pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de citre
candidati la fiecare proba.

La rezultate finale egale are prioritate candidatul care a obtinut nota cea mai mare la
proba scrisa, iar daca egalitatea se mentine, are prioritate cel care are specializéri in
domeniul postului pentru care a candidat.Daca si in acest caz se mentine egalitatea atunci
departajarea se va face printr-o alta proba practica.

Dosarul pentru inscriere la concurs va cuprinde urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs ;

b)  copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice;

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care
sa ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

e)diploma de bacalaureat;

f)  cazierul judiciar,

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului
sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

h) curriculum vitae;

i) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului
i certificat de exercitare a profesiei/adeverinta;
k) chitanta de plata a taxei de concurs ( 150 lei);

Bibliografie asistent medical generalist:
» Titirca L. — Urgente medico-chirurgicale —Sinteze-Ed.Medicala, Bucuresti 32001
» Codul de etica si dentologie profesionala al asistentului medical
¢ Ord.nr.1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatea medicala, cu modificarile si completarile ulterioare.
¢ Ordinul 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de Supraveghere si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile Sanitare.
® Ord.nr.961/2016 privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.
® Ord.nr.975/2012 privind organizarea structuri de management al calitatii serviciilor
medicale;

Persoana de contact serviciul RUNOS — Ec.Haragea Adina la telefon 0257511222 interior
105.
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