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Nr. 12304 / 50.12.902F

/) B

ANUNT
Spitalul Ordsenesc Ineu, judeful Arad,cu sediul in Oras Ineu, str. Republicii, nr. 2, jud.
Arad organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati, a
urmatoruiui post contractual vacant:

* | (unu) post contractual vacant — perioada nedeterminata de infirmiera.

Nivelul postului — executie;

Art. 15. — Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificirile
si completdrile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare:

e a)are cetifenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetiitenia
Confederatici Elvetiene;

e b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

» ¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificirile si completidrile ulterioare;

e d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

» ¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

e 1) nu a fost condamnati definitiv pentru siivarsirea unci infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie
sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni
sdvdrsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatici in
care a intervenit reabilitarea;

o g)nuexecutd o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sivirsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-
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a luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitirii unci
profesii;

 h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs pentru postul mai sus
mentionate:

Infirmiera

» studii generale, cu Diploma de absolvire;

» disponibilitate pentru program flexibil;

« disponibilitate de a lucra in ture si ore de noapte ;

 disponibilitatea de a lucra sdimbiéta, duminica si sdrbatori legale;

abilitéti, calititi i aptitudini necesare: munci in echipd, organizare, comunicare;
* vechime in munca minim 5 ani.

Concursul se va organiza conform calendarului atasat la prezentul anunt.

o 31.12.2025-19.01.2026 orar -15 % depunere a dosarelor de concurs;

o 10.02.2026 ora 10:00 proba scrisi;

 Interviul - se sustine intr-un termen de 4 zile lucriitoare de la data sustinerii probei
scrise.

Art. 34. — In vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in
termen de 10 zile lucriitoare de la data afigdrii anuntului pentru ocuparea unui post
vacant.
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Art. 35. — (1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va
contine urmitoarele documente:

o a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

o b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

» ¢) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

o d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestid
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

» e) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

o {) adeverinti medicali care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati
de ciitre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

e h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane;

e 1) curriculum vitae, model comun European;

e ) aviz psihologic;

o k) chitanti taxa concurs.

Toate documentele se prezinti insotite de documentele originale, care se
certifica de secretarul comisiei cu mentiunea “conform cu originalul”.

Taxa de inscriere la concurs este de 150 de lei si se achiti la casieria unititii.

Dosarele de concurs s¢ depun la Spitalul Orifigenesc Ineu, str. Republicii,nr.2,jud
Arad, departamentul RUNOS, tel: 0257/511221 interior 105.
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Termenul de depunere a dosarelor ( 10 zile lucritoare de la afisare) respective
19.01.2026 ora 15:00, la sediul institutiei.

0 Datele prezentate mai sus sunt orientative. Pentru confirmarea acestora, relafii
suplimentare detaliate privind atributiile postului, bibliografia si continutul dosarului de
concurs, vor fi puse la dispozitie, in zilele lucrdtoare, pe site-ul institutiei : www.spital-
ineu.ro si/sau la sediul institutiei angajatoare: Spitalui Orasenesc Ineu, str. Republicii,
nr. 2, judetul Arad, telefon: 0257/511221 e-mail: secretariat@spitalineu.ro

Documente atasate

1. Anunt
2. Calendar

3. Tematica si bibliogrtafi

Manager,
Ing. Ec. Mang M

Vizat,
Consilier juridic
Jr. Mang Oana Maria

Intocmit,
Ref. Jurcoiu Adela

g
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CALENDARUL

de desfasurare a concursului/examenului pentru ocuparea postului
contractual vacant perioada nedeterminata de infirmiera.

Nr. s eie. Data
ert. Activitati
| Publicarea anuntului 31.12.2025
5 Data pentru depuncrea dosarelor de participare la 31.12.2025 - 19.01.2026, ora
’ concurs. 15.00
Adresa: Spitalul Orasenesc Ineu, str Republicii,nr.
2
3. Selectia dosarelor de ciitre membrii comisiei de 21.01.2026, ora 13.00
concurs
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 21012026, ora 15.00
g 5 Depunerea contestatiilor privind 22.01.2026, panalaora 15.00
’ rezultatele selectiei dosarelor .
6. Afigarea rezultatului solutionrii contestatiilor 23.01.2026 ora 15.00
7 Sustinerea probei scrise 10.02.2026 ora 10:00
. . 10.02.2026, i a 14.0
8. Afigarea rezultatului probei scrise 0.02.2026, maxim ora :
0 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 24 de ore de la afisarca
’ probei scrise B rezultatelor
10. Afigarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 24degredela m.rc.:glstrarca
| contestatiel

Candidatii care nu doresc contestarea notei la proba scrisd, pot da o declaratie in acest sens,

urmand ca susfinerea probei de interviu sd poatd fi sustinuti in aceeasi zi.

Interviului se va susfine in termen de 4 zile lucritoare de la sustinerea probei scrise si /

11. ; Ui . . - - =
sau probei practice. Datele si orele probelor practice se afiseazi odati cu rezultatele la
proba scrisii si /sau practica la avizierul institutiei $i pe pagina de internet: www.spital-
ineu.ro
. . Termen maxim 18.02.2026
15. Afisarea rezultatului final al concursului

MANAGER,
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE PENTRU OCUPARE POST INFIRMIERA
1. Curiteniasi dezinfectiain unitiitile sanitare
-definitii
~-curdtenia
-dezinfectia
2.Gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale.
-obiective si domenii de aplicare
-clasificari
-ambalarea deseurilor

-depozitarea temporara

-transportul-eliminarea finala

-responsabilititiin domeniul de gestionare a deseurilori nfirmiera.

3. Prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale( curatenia , dezinfectia)

4. Atributiide serviciu infirmiera

-Pregitirea patului si accesoriile lui

-Schimbarea lenjeriei de pat

-Asigurarea igienei personale, corporale si vestimentare a bolnavilor

-Dezbricarea si imbricarea bolnavului imobilizat la pat

-Efectuarea toaletei pe regiuni a bolnavului imobilizat la pat

-Observarea pozitiei bolnavului. Schimbarea pozitiei bolnavului

-Mobilizarea bolnavului

-Captarea dejectiilor fiziologice §i patologice ale bolnavilor

-Efectuarea transportului bolnavului n spital

-Alimentatia bolnavului, prevenirea escarelor de decubit

-Colectarea la sursa si ambalarea lenjeriei

-Depozitarca si transportul lenjeriei curate

-Pastrarca confidentialitatii

BIBLIOGRAFIE:

1.Ordinul 1101/30.09.2016 privind aprobarea Normelor de Supraveghere si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile Sanitare.

2. Codul de etica si dentologie profesionala

3.0rd.nr.1226/2012 privind aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate
din activitatea medicala, cu modificarile si completarile ulterioare.
4.0rd.nr.1761/03.09.2021 privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare.

Mr;llnager, -

Ing. Ect\Wang Monica Intocmit, /\K‘\JLCK
C MAs med pr. Sef unitate Simd Liliana




